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Montcalm Area Reading Council

Welcome

Diversity, Equity and Inclusion

Merci de votre intérêt envers le Conseil de lecture de la
région de Montcalm (MARC). MARC est une organisation
communautaire à but non lucratif du Michigan qui propose
une éducation à l'alphabétisation, entièrement soutenue par
des bénévoles, des contributions publiques, des subventions
et des legs. Le conseil d'administration est élu parmi
l'ensemble des membres. . Le conseil d'administration
conclut un contrat avec le directeur général pour les
services de leadership. Le directeur exécutif forme et
supervise des coachs d’apprentissage bénévoles, puis les
met en relation avec des apprenants MARC. Le directeur
général transmet les préoccupations, les réussites et les
besoins des coachs d’apprentissage et des apprenants au
conseil d’administration. Le conseil d'administration, à son
tour, fournit une orientation et un soutien matériel aux
programmes MARC. Le conseil d'administration du MARC
apprécie tous les coachs d'apprentissage qui rendent le
succès du MARC possible.
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MARC accueille des bénévoles et des apprenants de tous horizons. MARC est une institution
d'action positive et d'égalité des chances. MARC traite chaque coach d’apprentissage et
apprenant avec respect. MARC s'efforce de maintenir un environnement équitable et inclusif.
MARC s'engage à soutenir les coachs d'apprentissage et les apprenants dans les multiples
domaines que nous identifions, y compris, mais sans s'y limiter, la race, la couleur, l'origine
nationale, la langue, le sexe, le handicap, l'âge, l'orientation sexuelle, l'identité de genre, la
religion, les croyances, l'ascendance, croyance ou statut d’ancien combattant.



Montcalm Area Reading Council

Mission

Vision
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MARC, par l'intermédiaire de bénévoles dévoués, de partenaires
communautaires et de ressources, offre une éducation

d'alphabétisation gratuite au profit de la grande région de
Montcalm. MARC garantit que tous les apprenants ont la

possibilité d'apprendre, de lire, d'écrire et/ou de parler en anglais.
MARC garantit que tous les apprenants ont la possibilité de

calculer et de résoudre des problèmes avec compétence pour
atteindre leurs objectifs ; développer les connaissances de
l’apprenant ; et atteindre le plein potentiel de l’apprenant.

MARC se consacre au principe selon lequel tout le
monde devrait être fonctionnellement alphabétisé.



Learner Qualifications

Learner Responsibilities, Policies and Procedures

Contactez le directeur du MARC pour vous inscrire
et réaliser une évaluation littéraire
S'engager dans le programme pendant au moins
six (6) mois pour permettre à l'équipe coach
d'apprentissage/apprenant d'établir une relation
de confiance et de faire des progrès dans
l'amélioration de la lecture et de l'alphabétisation
de l'apprenant.
Posséder de bonnes compétences en
communication et en relations interpersonnelles
S'efforcer d'encourager le coach d'apprentissage et
la confiance de l'apprenant
Sensibilité aux différents horizons et cultures
Posséder de la patience, de la flexibilité, de la
fiabilité, de la rapidité, de l'enthousiasme et un
intérêt à s'efforcer d'atteindre les objectifs fixés.
Assistez à la première séance de coaching avec le
coach d’apprentissage. Cela sera programmé par
le directeur du MARC.
L'apprenant et le coach d'apprentissage
planifieront les prochaines sessions

L'apprenant doit signaler toute préoccupation au directeur du MARC.
L'apprenant ne doit pas amener d'enfants ou d'invités aux séances de coaching.
L'apprenant et les coachs d'apprentissage ne se rencontreront que dans des lieux
publics convenus d'un commun accord (c'est-à-dire une bibliothèque, des
restaurants, des écoles ou des parcs publics).
L'apprenant signera et soumettra un formulaire de contrat d'apprenant chaque
année.
L'apprenant et le coach d'apprentissage élaboreront un plan d'alphabétisation de
l'apprenant avec des objectifs à long et à court terme.
Les apprenants et les coachs d'apprentissage se réuniront chaque semaine pour
des séances de coaching d'une (1) heure.
L'apprenant s'efforcera d'être ponctuel et d'assister à toutes les séances de
coaching programmées. Si vous devez annuler, informez votre coach
d’apprentissage au moins une (1) heure à l’avance.
L'apprenant informera le directeur MARC s'il n'est plus en mesure de poursuivre les
séances de coaching bénévole.
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Montcalm Area Reading Council Learner Literacy Plan
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Reading and Learning Coach Name

Learner’s Name Date

Literacy Accomplishments   Literacy Accomplishments   

Work Accomplishments Work Accomplishments

Family and Life Accomplishments Family and Life Accomplishments

Other Learner Short Term Goals: Other Learner Long Term Goals:

🔲 Améliorer les compétences en lecture
🔲 Améliorer la compréhension en lisant
🔲 Entrez une autre éducation et/ou
formation
🔲 Améliorer le score à un test

🔲 Améliorer les compétences en lecture
🔲 Améliorer la compréhension en lisant
🔲 Entrez une autre éducation et/ou
formation
🔲 Améliorer le score à un test

🔲 Obtenir un nouvel emploi
🔲 Conserver l'emploi actuel
🔲 Avancer dans l'emploi/Obtenir un
meilleur emploi
🔲 Améliorer les compétences en
matière d'employabilité

🔲 Obtenir un nouvel emploi
🔲 Conserver l'emploi actuel
🔲 Avancer dans l'emploi/Obtenir un
meilleur emploi
🔲 Améliorer les compétences en
matière d'employabilité

🔲 Gagnez la citoyenneté américaine
🔲 Inscrivez-vous pour voter
🔲 Obtenir le permis de conduire
🔲 Augmenter la participation aux
activités éducatives des enfants
🔲 Augmenter l'implication de la
communauté

🔲 Gagnez la citoyenneté américaine
🔲 Inscrivez-vous pour voter
🔲 Obtenir le permis de conduire
🔲 Augmenter la participation aux
activités éducatives des enfants
🔲 Augmenter l'implication de la
communauté

Learner Short Term Goals Learner Long Term Goals



Montcalm Area Reading Council Learner Contract

Montcalm Area Reading Council 7

Veuillez compléter le contrat lors de votre première rencontre. (Un exemplaire est destiné au
coach d’apprentissage et l’autre est destiné à l’apprenant qui doit signer et conserver.)

Nous allons

se réunir environ 1 heure par semaine (Quand ?

__________________________________________)

se rencontrer en personne et dans un lieu public OU se rencontrer virtuellement (Où ?

_________________)

ne pas se conduire aux séances si vous vous rencontrez en personne

appelez-vous si nous allons être en retard ou manquer une réunion

faire des activités qui poursuivent des objectifs

trouver les meilleurs livres et matériels à utiliser ensemble

être à l'heure et prêt à travailler ensemble à chaque réunion

se dire honnêtement quand nous voulons changer quelque chose dans le tutorat

se rencontrer à un moment et à un endroit qui nous conviennent tous les deux

comprendre que si l'un de nous manque trois réunions sans appeler, on pourrait lui

demander de quitter le programme de tutorat

respecter les besoins de chacun

Phone

Name

Phone

Name

Learner         Learning Coach 

Signature Signature

Date Date


